Fiche informative sur I’action 2015-2016
pasi@ac-nancy-metz.fr

Titre de I'action :

Projet « Inver¢@ » de la classe « face a face » a la classe « cote a cote »

Nom, adresse postale, mél et numéro de téléphone de I'école ou de I'établissement (préciser la
circonscription pour une école) :

Lycée Louis de Cormontaigne

12 Place Cormontaigne BP 70624, Metz (57010)
03.87.31.85.31

ce.0573227Y @ac-nancy-metz.fr

UAI de I'école ou de I'établissement :

0573227Y

Site internet de I'école ou de I'établissement :

http://www.lycee-cormontaigne-metz.fr/site/

Souhaitez-vous présenter cette action au prix académique de I'innovation 2016 (sous réserve que
I'action soit effectivement mise en ceuvre) ?

oui

Votre action est-elle une innovation ? Une expérimentation au titre de I'article L401-1 ? Une
expérimentation relevant d’un autre cadre (précisez) ?

Expérimentation au titre de I'article L401-1.

Date de création de cette fiche :
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1er février 2016

Date du début de votre action :

1er septembre 2015

Durée prévue (nombre d’années scolaires) :

2 ans (2015-2016 : éléves en premiére ; 2016-2017 : éleves en terminale)

Quels documents allez-vous produire ? Préciser la nature (écrit, diaporama, vidéo, son...) :

Bilan de I'action et productions dans les disciplines.

Avez-vous une URL a communiquer pour retrouver ces documents (a défaut ce sera celle de votre
article sur le site du PASI) ?

http://www4.ac-nancy-metz.fr/pasi/spip.php?article 1125

Résumer votre action en une centaine de mots maximum, soignez précis et attractif, cette description
doit étre accessible a tout public :

Dans une classe de 1ére ES, mise en ceuvre d’'une démarche pédagogique innovante sur le principe de
la classe inversée et ce dans tous les cours de toutes les disciplines. Les éléves sont individuellement
équipés de tablettes. Une salle spécialement aménagée et équipée est utilisée. Il s’agit, notamment
grace au numérique, de rendre les éléves acteurs de leurs apprentissages.

Nom et prénom de la personne contact : | Pierre Rodriguez

Fonction : professeur
Numéro de téléphone : 03.87.31.85.31
Mél : pierre.rodriguez@ac-nancy-metz.fr

Site en ligne (adresse de larticle du site du PASI consacré a votre action) :

http://www4.ac-nancy-metz.fr/pasi/spip.php?article1125

Dans quelle(s) catégorie(s) s'inscrit votre action (n’en conserver que 2 au maximum, effacer les
autres) ?

2. climat scolaire serein

3. ambition scolaire pour les éléves

4. modalités d’évaluation des éléves

5. pilotage pédagogique et éducatif de I'établissement
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Constat a l'origine de I'action :

Constat global

Le lycée Louis de Cormontaigne accueille un public tres spécifique dans son hétérogénéité qui
nécessite de tenter des pédagogies nouvelles. Contrairement a une situation plus courante, cette
spécificité ne tient pas aux catégories sociales accueillies : la mixité sociale est relativement

« harmonieuse ». Il en résulte une situation particuliére : un nombre important de tres bons éléves,
suivis et motivés cotoient un nombre non moins important d'éléves démotivés, avec une inappétence
scolaire. Entre les deux, une masse d’éléves oscille, en fonction des situations, entre I'envie de réussir,
les difficultés scolaires et une représentation négative de « I'effort ».

La pédagogie active est, dans ces circonstances, un moyen de motiver et de mieux accompagner les
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- l'activité des éléves, les pédagogies actives sont développées grace au numérique,

- la collaboration et la coopération : |a salle a été congue dans cet objectif, les applications
informatiques utilisées les facilitent,

Mais l'inversion n’est pas la condition obligatoire de I'enseignement : ce n’est pas grave si on inverse
pas tous les cours.

Quels sont les moyens mobilisés ? Nombre d’enseignants ? Quelles disciplines ? Quels autres
personnels impliqués ?

- Direction du Lycée Louis de Cormontaigne.

- Tous les professeurs intervenant dans la classe (motivés et engagés dans des pédagogies innovantes
ainsi que dans le numérique) Professeurs de : SES / Mathématiques / LV1/LV2 / HG / Frangais /
Sciences physiques / SVT / EPS / Documentaliste.

- CPE.

Votre action a-t-elle une dimension partenariale ? Avec qui ? De quelle nature ?

La mise en ceuvre matérielle de cette expérimentation a été rendue possible gréce a l'aide efficace,
attentive et adaptée de la Région Lorraine et de la DANE de I'académie de Nancy-Metz. L’équipement a
été congu et réalisé au service du projet

Votre action a-t-elle des liens avec la recherche (contacts, travaux engagés ou références
bibliographiques en appui de votre action...) ?

Démarches entreprises aupres de plusieurs chercheurs :

Sociologue :
M. TREPOS Jean-Yves étudie si le processus entrepris peut mener sur deux ans a la réussite en

termes de compétences humaines (réussite scolaire, estime de soi, capacité a entreprendre,
coopération, travail en équipe, satisfaction,....). Des questionnaires ont été élaborés et renseignés par
les éléves et les parents.

- M.Trepos est Professeur émérite a 'Université Paul Verlaine de Metz a la retraite. Il a dirigé le
Laboratoire Lorrain de Sciences Sociales (2L2S) et a effectué ses recherches sur les situations
d’expertise.

Psycholoques du développement
Antonietta SPECOGNA et Jérome DINET
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collaboratifs numériques. L'équipe du projet I'analysera et tentera d’y répondre concretement.
- Stéphanie FLECK est Enseignante-chercheuse a 'ESPE de Lorraine au Laboratoire PERSEUS
(Psychologie ergonomique et sociale pour I'expérience utilisateurs),

Quelles sont les modalités de suivi et de I'évaluation de I'action (auto-évaluation, évaluation interne,
externe...) ?

Les moyens mis en place pour la mise en ceuvre de cette pédagogie sont doubles.

Il'y a tout d’abord d’un point de vue technique I'équipement des éléves et des professeurs en outils
nomades et logiciels spécifiques, I'adaptation d’'une salle spécifique. Pour ce qui concerne cet aspect, le
Conseil Régional, auprés de qui la demande de financement a été réalisée, est le partenaire principal
du Lycée Cormontaigne.

L’équipe de professeurs a préparé dés I'année 2014-2015 la mise en ceuvre de la classe inversée pour
la rentrée 2015. Les professeurs se sont déja réunis et travaillent déja sous forme de groupes de travail
afin d’envisager de maniére commune leur fagon de fonctionner. Les axes sur lesquels ils sont engagés
cette année sont :

- Quels types de documents visuels et sonores ? Pourquoi (susciter la curiosité, apprendre,
réviser...), comment (sous quelle forme, combien de temps... ?)

- Comment travailler par compétences au lycée pour donner du sens aux apprentissages ?

- Communication du projet aux familles et a I'interne, mise en ceuvre d’'une Charte avec les
éléves et leurs familles.

- Quels outils, logiciels, quelle utilisation de I'outil numérique en classe, quelle place au papier-
crayon ?

La DANE et le CARDIE sont nos partenaires privilégiés pour ces aspects.

Citez des ressources, des points d’appui, des leviers qui vous ont permis de progresser (3 maximum) :

- Appui sur des mises en ceuvre de classes inversées dans d’autres établissements scolaires,

- Soutien constant et efficace de la Région Lorraine pour I'équipement matériel (salle, tablettes
des éléves et des professeurs).

- Envisage la poursuite (car déja concluante) d'une deuxiéme classe avec une nouvelle équipe
sur deux ans. Des enseignants, intéressés par le projet et cette pédagogie sont préts a
s’engager

Avez-vous rencontré des difficultés, des résistances, des freins qui ont géné votre action (3 maximum) ?

L’investissement des enseignants est extrémement important : la production de capsules vidéo est
gourmande en temps (par exemple, 1 capsule de 5 minutes en SES a demandé 7 heures de travail).

Préciser comment vous allez évaluer votre action (objectifs, modalités et indicateurs)
(2000 caractéres maximum) :

57MetzLCormontaigneEXP2016-clinv-fiche PASI Nancy-Metz page 5/9



- Comparaison avec les résultats des éléves obtenus I'année précédente en classe de seconde
(performances et assiduité notamment).

- Implication dans les taches scolaires (questionnement, réalisation, coopération).

- Résultats scolaire évalués objectivement + résultats non scolaires (travail en équipe,
implication, initiatives, ambition scolaire, relations sociales...) évalués objectivement et
subjectivement

- Résultats des experts (sociologue, psychologues du comportement) + Innovation due a la
demande de I'expérimentation

- Innovations pédagogiques due a I'expérimentation

Quels effets avez-vous constatés sur les acquis des éléves ?

Une indéniable motivation, une mise au travail et un sérieux constatés dans les études.

Surplus d’acquisition quantitative et qualitative des savoirs, évaluation des progres des éléves. Moyen :
questionnaire de satisfaction (de 1 a 5) auprés des éleves / devoirs communs avec les deux autres
classes de premiére ES au moins dans certaines disciplines / Niveau de passage « positif » en TES en
fin d'année.

Existence d’une forte corrélation entre travail collaboratif et efficacité des éléves, entre le travail
collaboratif des enseignants, leur bien-étre et la réussite des éléves. Moyen : élaboration de 3
questionnaires (professeurs / éléves / parents) permettant d’en rendre compte.

Construction des compétences favorisées par I'utilisation adaptée d’outils numériques nomades et
I'espace numérique de travail (ENT). Moyens : questionnaire de satisfaction (de 1 a 5) aupres des
éléves sur l'impact de 'usage des Tice dans leur chance de réussite/ le développant leur autonomie/
leur estime personnelle/ leur créativité / leur production/ la gestion de leur apprentissages/ ... la
motivation, 'acquisition de compétences transversales, sociales, cognitives, 'amélioration des résultats
scolaires ...

Que constate-t-on apres plusieurs mois ? Une relation de confiance est établie entre éleves et
professeurs, et entre éléves. En activité les éléves savent décrire ce qu'ils font

Aucun éléve en difficulté (activités, objectif, motif de la tache, compétences)

Les éleves déclarent : « les profs sont disponibles », « on a de meilleures notes qu’en 2de », « la salle
est agréable ».

IIn’y a plus d’éleves en difficulté (alors que plusieurs I'étaient en 2de et certains sont passés en 1¢re
contre 'avis du conseil de classe).

Quels effets avez-vous constatés sur les pratiques des enseignants ?

Cette expérimentation a conduit chaque enseignant a réinterroger sa pratique professionnelle. Il y a
beaucoup d’échanges entre les enseignants. Le changement de pratiques est révélé par ce propos que
tiennent la plupart des enseignants : « pouvons-nous encore parler de cours ? le terme semble
inadapté ».

Quels effets avez-vous constatés sur le leadership et les relations professionnelles ?

Multiplication des échanges entre les professeurs de I'équipe et intérét des autres collégues de
I'établissement.
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d’évaluation de 'action - une évaluation interne ET externe

Typologie de - Iéquipe
I'accompagnement (qui est
accompagné ?)

Typologie de - le Cardie (un membre du PASI)

I'accompagnement (qui - un chef d'établissement

accompagne ?) - unou plusieurs chercheur(s) universitaire(s)
Typologie de - évaluation (du contenu, des pratiques, des dispositifs
I'accompagnement (quel organisationnels, etc.)

type d’accompagnement ?) - conseil (prospectif)

- aide technique (aide a la rédaction de bilan, formation a I'utilisation
d’un outil etc.)

Liens avec la recherche. - les mécanismes cognitifs de la réussite scolaire
Sur quelle thématique ? - ['évaluation des apprentissages, des pratiques, des unités
éducatives

- linnovation, I'expérimentation et la conception de projets

- le conseil pédagogique et le partage des responsabilités
pédagogiques et éducatives

- l'amélioration de I'école et le travail enseignant

- l'accompagnement d’équipes et le développement professionnel

Thématiques (classification du DRDIE)

LYCEE

Nouvelle discipline/dispositif 2.5
Enseignement des disciplines Interdisciplinarité 2.6
Organisation de la classe 2.9
Aide individualisée (accompagnement personnalisé) 2.10
Prévention du décrochage scolaire 2.1
Prise en charge de la difficulté scolaire 2.12
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VIE SCOLAIRE, ETABLISSEMENTS ET PARTENARIATS EDUCATIFS

Climat dans I'établissement (absentéisme, tenue de classe, prévention des violences et 3.6

discriminations, bien-étre des éleves, égalité filles-gargons)

PROGRAMMES, FORMATION ET DEVELOPPEMENT NUMERIQUE

Ressources pédagogiques et numériques (actions de développement et de promotions des usages 4.1
dans les enseignements)

Développement du numérique 4.2
AUTRES
A préciser
Mots-clés (indexation PASI-CARDIE)
MODALITES
STRUCTURES DISPOSITIFS THEMES CHAMPS DISCIPLINAIRES
Lycée d’enseignement | Accompagnement | Communication, médias Education civique, ECJS
général scolaire Compétences EPS, Motricité
Lycée technologique Diversification Documentation Frangais
pédagogique Evaluation Histoire, Géographie
Individualisation Filles, Gargons Informatique
Partenariat Maitrise des langages Interdisciplinarité
Organisation de la classe Langues vivantes
Parents, Ecole Mathématiques

TICE
Vie scolaire

Physique, Chimie

Sciences de la vie et de la terre
Sciences économiques et
sociales

Eventuellement ajoutez au-dessous du tableau les mots-clés qui n’apparaissent pas dans la liste ci-dessus mais qui
semblent pertinents pour caractériser I'action (ne pas ajouter de mots dans le tableau).

Voir en annexe les documents complémentaires.
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