Fiche informative sur I'action 2014-2015
pasi@ac-nancy-metz.fr

Titre de I'action :

« POWER UP! GET ACTIVE FOR YOUR FUTURE! » ERASMUS+
(Active-toi ! Prends ton avenir en main !)

Nom, adresse postale, mél et numéro de téléphone de I'école ou de I'établissement (préciser la
circonscription pour une école) :

College Louis Pergaud, 2 rue Charles Lefrancois, 88330 Chatel sur Moselle / ce.0880418B@ac-nancy-
metz.fr /03.29.67.91.83

UAI de I'école ou de I'établissement :

0880418B

Site internet de I'école ou de 'établissement :

http://www4.ac-nancy-metz.fr/clg-pergaud-chatel-sur-moselle/site/

Souhaitez-vous présenter cette action au prix académique de I'innovation 2015 (sous réserve que I'action
soit effectivement mise en ceuvre) ?

oul

Votre action est-elle une innovation ? Une expérimentation au titre de I'article 34 ? Une expérimentation
relevant d’un autre cadre (précisez) ?

NON

Préciser comment vous allez évaluer votre action (objectifs, modalités et indicateurs)
(2000 caracteres maximum) :

Notre mission est de démontrer les répercussions des activités conduites sur les participants, au sein de
notre organisation, mais également en-dehors, a I'échelle locale, régionale, nationale ou européenne ; et
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ce, pendant et apres le projet.
Il s’agit de trouver des outils pour mesurer Iimpact en termes de :

- motivation, compétences et développement de la citoyenneté pour les apprenants ;
- connaissances d'autres systémes et pratiques pour les professionnels ;
- développement de la dimension internationale, de l'innovation pédagogique pour les structures.

- La qualité des produits et résultats

- Les activités de mobilité

- Les acquis d'apprentissage et I'impact sur les participants
- Les impacts sur les organismes

- La dissémination

- L’éventuel impact sur les tiers

Voici quelques exemples d'évaluations permettant de mesurer I'impact et la réussite de notre projet, il s'agit
d’outils créés a cet effet mais aussi parfois de simples observations :

- évaluation post-mobilité (elle est émise par le pays organisateur de la mobilité et est remplie par tous les
participants : professeurs, éleves). http://www.poweruperasmus.com/ Annexe 19.

- tests physiques Annexe 14.

- des sondages sur les habitudes de vie et des hilans de connaissances sont organisés en tout début de
projet et seront reconduits en fin de projet pour mesurer les évolutions.

- diverses productions (powerpoint, oraux...) faisant intervenir les 5 compétences langagiéres.
http://www.poweruperasmus.com/

- évaluation langagiére : les aliments et prise de parole en interaction lors du repas.

- Evaluation diagnostique « alimentation et santé » Annexe 15.

- Evaluation construction d'un logo. Respect des criteres.

- Evaluation par les €leves ayant fait les mobilités et leurs parents. Annexe 16.

- utilisation en autonomie du twinspace.

- évaluation en visite d’entreprise.

- évaluation des connaissances acquises au cours des mobilités : rédaction du journal + voix off des vidéos.
- utilisation en autonomie des outils informatiques : Excel, Word, Powerpoint, twinspace, skype, logiciel de
montage vidéo (Compétence 4).

- matérialisation de concept/conseils par l'illustration (BD).

- méthodologie pour I'écriture d’une lettre et carte postale.

- utilisation en autonomie de caméras.

- Europass Mobilité pour les éleves participants aux mobilites.

Date de création de cette fiche :

le 30 mars 2015

Date du début de votre action :

le 03 septembre 2014

Durée prévue (nombre d’années scolaires) :
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2 ans (septembre 2014 - ao(t 2016)

Quels documents allez-vous produire ? Préciser la nature (écrit, diaporama, video, son...) :

Les résultats des activités du projet seront résumés et publiés dans un livre numérique multimédia qui sera
composé de deux parties principales: « Power up » et « Get Active for your future ». Y figureront entre
autre : présentations Powerpoint (présentations des pays, travaux sur les différents themes du projet etc.),
documentaires vidéo (post-mobilités), clips et animations vidéo (prévention cybercriminalité et protection
des données privees), podcasts (présentation des entreprises visitées), récits photos (post-mobilité),
productions littéraires (poémes sur les sensations), illustrations graphiques (logos, BD...), sondages et
analyses Excel, livre de recettes pour jeunes gens actifs, chanson (réalisation d'un rap multilingue), journal
du college (le Petit Pergaud) etc.

Avez-vous une URL a communiquer pour retrouver ces documents (a défaut ce sera celle de votre article
sur le site du PASI) ?

http://www4.ac-nancy-metz.fr/clg-pergaud-chatel-sur-moselle/site/erasmus-accueil/

http://www4.ac-nancy-metz.fr/clg-pergaud-chatel-sur-moselle/site/cateqory/le-petit-pergaud/

http://www.poweruperasmus.com/

Résumer votre action en une centaine de mots maximum, soignez précis et attractif, cette description doit
étre accessible a tout public :

“Power Up ! Get active for your Future !" Décolle-toi de ces écrans, sors, dors, respecte ton corps ! Plus
tard tu veux faire quoi....tu ne sais pas ? Et bien active-toi !

Grace a ce projet vous allez voyager : en Allemagne, en Grece, en Espagne, en Roumanie aussi !
1. Vous allez chanter, bouger, cuisiner ! Un esprit sain dans un corps sain : processus activé !
2. Vous visiterez des entreprises et apprendrez a postuler. Votre avenir va vous intéresser !

3. Avec internet vous allez communiquer, travailler, explorer en protégeant votre vie privée ! S'activer, c'est
refléchir avant d'agir et ne pas simplement consommer.

Pour découvrir notre aventure encore un peu de patience...vous pourrez déecouvrir notre e-book en Juin
2016.

Nom et prénom de la personne contact : FIORE Noémie
Fonction : professeur d'anglais
Numéro de téléphone : 06 79 31 78 56
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Mél : noemie.fiore@ac-nancy-metz.fr

Site en ligne (adresse de I'article du site du PASI consacré a votre action) :

http://www4.ac-nancy-metz.fr/pasi/spip.php?article1085

Dans quelle(s) catégorie(s) s'inscrit votre action (n'en conserver que 2 au maximum, effacer les autres) ?

3. ambition scolaire pour les éléves
7. action en lien avec l'orientation et la recherche d’emploi
10. action en lien avec les relations internationales

Constat a l'origine de I'action :

Pres de 6 millions de jeunes sont au chémage dans I'Union Européenne - dans certains pays, le nombre a
augmenté de plus de 50%. Parallélement, il y a plus de 2 millions d’emplois vacants, mais les employeurs
ne peuvent pas trouver des candidats adéquats, principalement en raison d'un manque de qualifications. Le
marché européen du travail a besoin d'un nombre croissant de professionnels hautement qualifiés et les
chances pour les jeunes de trouver un emploi dépendent non seulement de la qualité de leur éducation et
formation, mais aussi d’autres compétences telles que la capacité a prendre des initiatives, la volonté
d'effectuer un travail de qualité, la confiance en soi et la volonté de se former tout au long de leur vie.

Cependant, les jeunes vivent aujourd’hui dans un monde souvent fagonné par un mode de vie matérialiste
et une consommation intensive des nouveaux medias qui conduit a une attitude plutdt passive.

Objectifs poursuivis :

Dans le projet «Active-toi! Prends ton avenir en main », nous voulons permettre a ces jeunes de devenir
actifs, prendre des initiatives, réfléchir a leur consommation ainsi qu'a développer leurs aptitudes et
compétences personnelles pour construire leur avenir professionnel.

Pour atteindre ces objectifs, nous allons, d'une part, avoir a motiver les éléves a mener une vie active avec
une plus grande prise de conscience et, d'autre part, les stimuler pour que leurs compétences personnelles
se développent et aient un impact positif sur leur avenir professionnel. A travers ce projet, les jeunes se
rendront compte qu'ils peuvent avoir une influence, un impact direct sur leurs perspectives de carriére en
développant un mode de vie sain et une attitude responsable et active. Ces différentes impulsions pour les
préparer a relever les défis du marché du travail européen visent a €largir leur éventail de possibilités de
carriere et a encourager la créativité dans I'élaboration de leur avenir.

La coopération avec des éleves d'autres pays conduira a une meilleure compréhension des différentes
cultures et a leur appréciation mutuelle. La communication en anglais augmentera les compétences
linguistiques des éléves participants. De plus, l'utilisation ciblée des nouveaux médias conduira a une
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meilleure expertise dans le domaine des nouvelles technologies.

Nombre d’éléves et niveau(x) concerné(s) :

Les 90 éléves du niveau 5¢ sont impliqués dans le projet, dont 40 participeront aux mobilités
internationales.

Décrivez votre action (de fagon a compléter le résumé) :

L'équipe de notre projet est constituée de cing écoles. Le "I[ES Clara Campoamor" en Espagne qui
développe depuis plusieurs années l'interdisciplinarité et les projets européens. Le "National Colegiul lonita
Asan" en Roumanie est engagé a augmenter la qualité de I'enseignement scolaire. Les méthodes
d'enseignement novatrices sont également une composante essentielle du programme d'études dans la
"Experimental Zosimaia Junior High School" en Gréce. La "Realschule Uetze" en Allemagne encourage
des formes de coopération de I'enseignement et de I'apprentissage afin d'augmenter l'activité des éléves et
est fortement engagée dans la préparation de ses éleves pour la poursuite de leur éducation et de leur
formation professionnelle, enfin notre collége avec sa chorale dynamique et sa cantine favorisant les
circuits cours et une alimentation saine.

L'objectif principal de la premiére partie, « Power Up! », est d'augmenter la sensibilisation des éleves a
limportance d’'un mode de vie plus sain, responsable et actif. Leurs habitudes concernant I'alimentation,
Iactivité physique et l'utilisation des médias et la consommation des énergies seront interrogées et
évaluées. En outre, ils réaliseront une vidéo sur la valeur des nutriments et une présentation Powerpoint
sur les troubles de l'alimentation et le lien entre I'exercice physique et I'équilibre psychique. Les éléves
créeront une brochure sur un régime alimentaire bien équilibré et une remise en forme, un livre de recettes
pour jeunes actifs, un spectacle de chants sur le théme du respect de la planéte a travers une
consommation raisonnée etc... Lors d'un atelier cuisine, ils illustreront des gestes simples permettant de
manger plus sainement et produiront leur ‘cooking-show’ sous forme de vidéo. Des repas sains bien
équilibrés comme un petit déjeuner sain seront également préparés. Comme exemples d'exercice
physique, les éléves feront un projet de danse, une course d'orientation, des sports de plage et autres
activités ludiques. lls réaliseront également un clip vidéo sur les avantages et les dangers des nouvelles
technologies et présenteront différents jeux de sociabilisation comme alternative a la surconsommation de
leur téléphone, ordinateurs, jeux vidéo etc.

La partie «Soyez actif pour votre avenir» traitera des différentes maniéres qu’ont les éleves de batir et
faconner leur future carriére des le college. Les éléves prendront part & une discussion avec le député
européen Bernd Lange, ils compareront les différentes maniéres qu’ont les écoles de préparer leurs éleves
pour leur carriere, ils feront des recherches sur des entreprises sélectionnées de leurs régions et visiteront
des entreprises lors des mobilités dans les différents pays. lls illustreront ces visites d'entreprises et ces
entretiens avec les professionnels rencontrés sous forme de Podcast. En plus de cela, les éleves écriront
un CV et une lettre de candidature selon les normes européennes. lls s'entraineront a passer des
entretiens d’embauche en anglais avec le soutien des professionnels rencontrés dans les entreprises.
Comme nous envisageons de visiter différentes entreprises dans le cadre de nos activités d'enseignement
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et d'apprentissage, les €éleves se verront offrir un apercu des différentes possibilités du marché du travail
européen.

Enfin, les éléeves réfléchiront a limportance d'un équilibre entre vie professionnelle et vie privée. lls
découvriront entre autre différentes méthodes de gestion du stress. Un exemple concret inclura ['utilisation
de la musique.

Modalités de mise en ceuvre de 'action :

Le projet va s'articuler autour des 5 mobilités : en Grece (janvier 2015), en Espagne (mars 2015), en
Allemagne (mai 2015), en France (octobre 2015), en Roumanie (mai 2016). Deux réunions de
coordinations permettront aux professeurs d'organiser le projet et d’en réaliser le bilan (octobre 2014 et
mars 2016)

Lors de chaque mobilité, 10 €éleves et 2 professeurs de chaque pays se rendront durant 7 jours dans le
pays qui accueille. lls y réaliseront diverses activités : exposés des divers travaux et recherches, visite de
sites du patrimoine culturel du pays, activités sportives, ateliers cuisine, ateliers de communication et jeux
de sociabilisassions, visites d’entreprises locales, etc. le tout en anglais.

Les éleves qui partent en mobilité font connaissance avec leur correspondant via le Twinspace de la
plateforme Etwinning (profil de présentation, chat, blog...) et une séance de visio-conférence est également
organisée au college la semaine qui précede la mobilité avec le groupe des correspondants du pays
d'accueil.

Le pays organisateur de la mobilité fixe une liste d'objectifs (provenant des activités a réaliser durant le
projet) et la communique a ses partenaires afin qu'ils préparent leurs éléves (préparations langagiére et
autres, productions, présentations etc.)

En fonction des activités et des productions, tous les éléves de 5¢ sont impliqués ou uniquement les 10
ambassadeurs de la mobilité.

Les ambassadeurs ont une mission de porte-parole et de reporters. A leur retour ils réalisent plusieurs
productions (articles dans le journal du college, reportage vidéo, etc.). 2 éléves sont chargés de filmer
durant la mobilité afin de réaliser le documentaire avec le reste du groupe a leur retour. Ils ont suivi une
formation & la prise d'image vidéo dispensée par « Image plus Vosges ».

Un blog accessible sur le site du college est également alimenté durant les mobilités pour permettre aux
éleves, collegues et parents de suivre I'aventure a distance.

Durant les mobilités, le pays d’accueil doit proposer : une visite de son école / une séance d'immersion
dans les classes / 2 visites d’entreprises (questionnaire + podcast) / un atelier cuisine (chaque pays realise
une spécialité locale diététique : en Gréce = une salade, en Espagne = un tapas/ en Allemagne = le petit
déjeuner / en France = un dessert / en Roumanie = un plat. Ces séances de cuisine donnent lieu a la
rédaction d’un livre de recettes) / plusieurs activites sportive dont 1 autour de la danse (1 vidéo « tutorielle »
illustre par la suite chaque activité sportive) / 1 ou plusieurs activités encourageant la sociabilisation et
I'equilibre (percussion, relaxation, jeu d’énigme, atelier herbes aromatiques etc.) / des activités découverte
du pays : visites de lieux, musees, dégustations de specialités locales etc. / une cérémonie officielle pour la
dissemination (maire, élu, presse locale etc.)

Les productions sont progressivement centralisées et consultables sur le site internet de notre projet. C'est
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a partir de toutes ces productions que nous réaliserons notre e-book.

Activités menées jusgu’au 30 mars 2015 (mi-parcours) :

Période Activités ELEVES/MATIERE
Octobre 2014 1. Présentation du systeme éducatif frangais et | Professeures d'anglais, de
de notre collége (powerpoint) voir Twinspace. | SVT, d’'Histoire-géo
Novembre 2014 2. Réalisation d'un logo pour le projet Annexe 1. | 90 éléves de 5e Professeur,
d’Arts Plastiques
NOVEMBRE 2014 3. Préparation au role de reporter Professeur documentaliste
20 éleves de 5e participants
aux mobilités
NOVEMBRE 2014 4. Préparation langagiére pour faire 'enquéte 90 éleves de 5e
sur les habitudes de vie Annexe 2. professeurs d’'angais
NOVEMBRE 2014 5. Enquéte des habitudes de vie de nos éleves : | 90 €éleves de 5e SVT
enquéte en ligne Annexe 3 +
http://www.poweruperasmus.com/ (résultats).
DECEMBRE 2014 6. Réalisation de diagrammes des pourcentages | 50 éléves de 5¢
des résultats de cette enquéte : sur EXCEL. | mathématique
http://www.poweruperasmus.com/
DECEMBRE 2014 7. Analyse des résultats 10 éléves de 5¢ Anglais
http://www.poweruperasmus.com/
DECEMBRE 2014- 8. Lettre de présentation écrite pour les 30 éléves de 5 Anglais

FEVRIER-MARS
2015

correspondants Annexe 4.

DECEMBRE 2014 9. Creation et utilisation d’un profile Twinspace + | 30 éléves de 5¢ Anglais
ET FEVRIER ET rédaction du formulaire de présentation
MARS 2015 informations générales prémobilités Voir
Twinspace + Annexe 5.
DECEMBRE 2014 10. Visio conférence Gréce Voir Twinspace. 10 éléves de 5¢ Anglais,
SVT
DECEMBRE 2014- 11. Enquéte, dépouillement, préparation d'un livre | 41 éléves de 5¢ SVT
JANVIER 2015 numerique sur l'alimentation francaise
Annexe 6.
JANVIER 2015 12. Formation & la prise de vidéos par IMAGE+: | 16 éléves de 5e

5e Grece, Espagne, Allemagne, Roumanie
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Annexe 7.

JANVIER 2015 13. Formation au montage vidéo par IMAGE+:2 | 16 éléves de 5e
éléves de chaque voyage

JANVIER 2015 14. Préparation questionnaire « Visit a company » | Professeures SVT, Anglais
Annexe 8.

JANVIER 2015 15. Préparation langagiére pour le livre 41 éleves de 5¢ Anglais
numérique 'alimentation frangaise Annexe
6bis.

JANVIER 2015 16. Préparation orale de la présentation du livre 10 éléves de 5¢ Anglais
numérique « alimentation
francaise »

JANVIER 2015 17. Préparation powerpoint + présentation orale | 20 éléves de 5¢ Anglais
« Présentation de la France »
http://www.poweruperasmus.com/

JANVIER 2015 18. Choix, recherche et rédaction d'une recette | 10 éléves de 5¢ Anglais
francaise (salade) en anglais
http://mescahiers.eu/lire.php?cahier=560-
AlimentationFranaise.html&titre=Alimentat
10n%20Fran%C3%AT7aise

JANVIER 2015 19. Préparation d’'un RAP en anglais (prend ton 20 éléves de 5¢ Anglais
avenir en mains) et en frangais (un esprit sain
dans un corps sain) Voir Twinspace.

JANVIER 2015 20. Travail sur l'alimentation et santé 90 éléves de 5e SVT

JANVIER et MARS 21. Préparation langagiere prémobilités : kit de 20 éleves de 5e Anglais

2015 survie vocabulaire Annexe 9.

21-28 JANVIER 2015

22.

Mobilité Grece : http://www4.ac-nancy-
metz.fr/clg-pergaud-chatel-sur-
moselle/site/cateqory/erasmus/mobilite-grece/

- activité brise-glace pour faire connaissance

- danse traditionnelle grecque

- eXposé « présentation de la France »

- vote pour le logo du projet http://www4.ac-nancy-
metz.fr/clg-pergaud-chatel-sur-moselle/site/erasmus-

accueil/

Professeures Anglais, SVT

10 éléves de 5¢
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- exposé « analyse de I'enquéte sur les habitudes »

- jeu de piste dans la ville pour récupérer les pieces
de puzzle

- visite du musée archéologique loannina, Dodona

- eXposeé « présentation alimentation francaise et
recettes »

- élaboration de la salade et dégustation buffet
international

- visite d’une entreprise de fabrication de produits
laitiers transformés (feta, beurre) et questionnaire
associé

- ateliers sur les herbes aromatiques de différents
pays

- élaboration commune du RAP

- jeux sportifs

- immersion en classe

- visite d’une entreprise de fabrication de bijoux
- visite musée contemporain Papagiannis

- écriture de cartes postales

- pantomime

- activité de mobilité Annexe 20.

- évaluation de la mobilité en Gréce

FEVRIER-MARS-

23. Choix et montages de vidéos de la mobilité en

10 éléves de 5¢

AVRIL 2015 Grece (selection des rushs, photos, voix off
en anglais) En cours : annexe 10.

FEVRIER 2015 24. Préparation langagiere : recettes saines et 41 éleves de 5¢ ANGLAIS
faciles a faire

FEVRIER 2015 25. Quizz guide nutrition pour les ados 41 éleves de 58
(preparation a 'atelier que les éléves SVT/Infirmiere
animeront en octobre 2015) Annexe 11.

FEVRIER - MARS 26. Réalisation de vidéos : recettes saines et 41 éléves de 5¢ SVT

2015

faciles a faire Voir Twinspace + Annexellbis.

FEVRIER 2015

27. Visio conférence Espagne

10 éléves de 5¢ Anglais
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FEVRIER - MARS
2015

28. Rédaction d’'un numéro spécial du journal « le
petit Pergaud » : mobilité de Grece
http://www4.ac-nancy-metz.fr/clg-pergaud-
chatel-sur-moselle/site/cateqgory/le-petit-

pergaud/

10 éléves de 5¢ Professeurg

documentaliste

D

FEVRIER 2015

29. Choix, recherche et rédaction d’une recette
francaise en anglais (sandwich, tapas) Voir
Twinspace.

10 éléves de 5¢ Anglais

FEVRIER 2015

30. Préparation et réalisation d'une BD : 7
conseils pour vivre heureux et en bonne
santé http://www.poweruperasmus.com/

10 éléves de 5¢ Anglais

FEVRIER 2015

31. Préparation prémobilité : regles du colpbol +
exposés + kit de survie vocabulaire Annexe
12.

10 éléves de 5¢ Anglais

MARS 2015

32. Tests d'aptitudes physiques Voir Twinspace.

90 éleves de 5¢ EPS

8-14 MARS 2015

33. Mobilité Espagne : http://www4.ac-nancy-
metz.fr/clg-pergaud-chatel-sur-
moselle/site/category/erasmus/mobilite-
espagne-erasmus/

- présentation de la France
- jeux de communication pour faire connaissance

- atelier cuisine : confection d’un ‘tapas’ diététique de
son pays (pan bagnat). Présentation des recettes et
dégustation

- danse traditionnelle espagnole

- atelier la « Batucada » initiation aux percussions
festives

- visite du chateau d’'Alaquas
- visite de la réserve naturelle de I'Albufera

- jeux sportifs : Colpbol, beach volley, ultimate frisby,
ballon prisonnier, foot

- découverte des traditions des « Fallas »

- visite d'une enterprise de fabrication de piéces
automobiles, d’un atelier de fabrication de guitares
espagnoles et une entreprise de peinture

- visite de I'aquarium de la Cité des Sciences

Professeurs Anglais, SVT

10 éleves de 5¢
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- Challenge d’énigmes et jeux de logique
- Exposeé : la BD
- Visite guidée de la ville de Valence

- activité de mobilité Annexe 20.

MARS 2015 34. Evaluation de la mobilité en Espagne 10 éléves de 5¢ Anglais
http://www.poweruperasmus.com/alaguagrav
es.html

MARS 2015 35. Préparation prémobilité Allemagne : exposés | 10 éléves de 5¢ Anglais

+ kit de survie vocabulaire

MARS 2015 36. Préparation powerpoint + orale « les voies de | 10 éléves de 5¢ Anglais
formation en France » (aprés la 3e) Annexe
13 + Twinspace +
http://www.poweruperasmus.com/

A ce stade, les objectifs ont été suivis et sont atteints a court terme. lls pourront étre confirmés ou infirmés
par les résultats des différentes évaluations en cours de traitement ou pas encore réalisées aujourd’hui.

Il a été convenu avec les partenaires que certains objectifs seront abordés en 2¢me partie de projet, plus
particuliérement la partie traitant de I'équilibre entre épanouissement personnel et professionnel (gestion du
stress, cybercriminalité et dangers d'internet, rédaction d’'un CV, préparation d’un entretien d’embauche...).

Difficultés non anticipées :

- &ge des éléves 12-13 ans : un peu jeunes parfois pour répondre au cahier des charges tres ambitieux,
toutes les productions en francais puis en anglais nécessitent un suivi et une correction, ce qui entraine une
mise en ceuvre lente (productions souvent incomplétes ou pas assez ambitieuses reprises par les
professeurs avec les éléves).

- faible maitrise de I'anglais des membres de I'équipe pédagogique et des éléves (moins a l'aise a I'oral que
les éleves partenaires souvent plus &gés ou d'un niveau social différent) : nécessité d'une formation
langagiére supplémentaire.

- carence d’heures de coordination pour les professeurs participants, et d’heures de préparation des éléves
avant et apres les mobilités.

- nécessité de faire des formations a l'utilisation des médias utilisés (livre numérique, twinspace, montage
vidéo...)

- le temps nécessaire a la gestion et a la mise en ceuvre du projet s’avére beaucoup plus important que
prévu initialement.

Autres difficultés :
- sélection des éléves pour participer aux mobilités : choix de criteres.

- l'accés a « Mobility Tool +» n'étant pas encore ouvert, nous n'avons pas encore pu effectuer les
demandes d’Europass mobilité.
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Quels sont les moyens mobilisés ? Nombre d’enseignants ? Quelles disciplines ? Quels autres personnels
impliqués ?

- La bourse ERASMUS+ de 43 000 euros.
- L'ensemble de I'équipe pédagogique a été sollicitée et s’est impliquée (une vingtaine d’enseignants), ainsi
que l'infirmiére scolaire et les agents du restaurant scolaire, le chef d'établissement et la gestionnaire.

Votre action a-t-elle une dimension partenariale ? Avec qui ? De quelle nature ?

Il sagit d’un partenariat stratégique dans le cadre d'un projet ERASMUS+.

Votre action a-t-elle des liens avec la recherche (contacts, travaux engagés ou références bibliographiques
en appui de votre action...) ?

NON

Quelles sont les modalités de suivi et de I'évaluation de I'action (auto-évaluation, évaluation interne,
externe...) ?

- externe : agence nationale Erasmus+ (Bordeaux) 1 bilan a rendre fin avril 2015
- externe : idem bilan final septembre 2016

- externe : bilan international a rendre a I'agence national allemande pilote du projet en aodt 2015
- externe : bilan final (idem) septembre 2016

Ces évaluations externes sont a envoyer via la plateforme Mobility Tool+
Nous pouvons également faire I'objet d’un audit sur site ou d’une vérification des pieces comptables.

- auto-évaluation : progressive au fur et a mesure des productions des éléves

- interne : une évaluation est complétée suite a chaque mobilité (elle est émise par le pays organisateur de
la mobilité et est remplie par tous les participants : profs, éléves). Des tests physiques des sondages sur les
habitudes de vie et des bilans de connaissances sont organisés en tout début de projet et seront reconduits
en fin de projet pour mesurer les évolutions.

Citez des ressources, des points d’appui, des leviers qui vous ont permis de progresser (3 maximum) :

- implication de I'équipe pédagogique du collége et des établissements partenaires
- implication et soutien du chef d'établissement et de la gestionnaire
- accompagnement de la DAREIC lors de la création du projet

Avez-vous rencontré des difficultés, des résistances, des freins qui ont géne votre action (3 maximum) ?

- assimilation du format de I'action (rédaction du projet pour la candidature, construction et gestion du
budget, contrat etc.)

88ChatelCINNO2015-fiche PASI Nancy-Metz page 12/59




- age des éleves (12-13 ans = un peu jeunes parfois pour répondre au cahier des charges tres ambitieux)
- faible maitrise de I'anglais des membres de I'équipe pédagogique.

Quels effets avez-vous constatés sur les acquis des éleves ?

- motivation dans I'apprentissage plus particulierement pour des éléves en « décrochage » qui parviennent
a maintenir des résultats malgré leurs difficultés.

- acquisition de connaissances sur une alimentation équilibrée et un mode de vie sain, réinvesties a
plusieurs reprises (évaluation finale et comparaison avec I'évaluation diagnostique a venir).

- curiosité vis-a-vis des voisins européens / tolérance (résultats des questionnaires aux parents et éleves a
venir).

- envie de voyager (résultats a venir).

- autonomie et responsabilisation (résultats a venir).

- maturité.

- utilisations de nouveaux médias (visio-conférence, video, livres numériques...)

- maitrise de I'anglais.

- obtention d'un Europass mobilité.

- enthousiasme particulier des éléves pour la présentation de leur pays, cultures, spécialités culinaires
régionales...

- transfert des savoir-faire a leur retour des mobilités (résultats a venir).

Quels effets avez-vous constatés sur les pratiques des enseignants ?

- utilisations de nouveaux médias (visio-conférence, vidéo, livres numériques...),
- maitrise de I'anglais (rafraichie et consolidée),

- travail d'équipe et interdisciplinarite,

- acquisition de savoir-faire nouveaux.

Quels effets avez-vous constatés sur le leadership et les relations professionnelles ?

L'implication du chef d’établissement dans un tel projet est importante. Son expertise en termes de
management, d’'organisation et de gestion est précieuse.

Cela permet également une implication plus concréte du chef d'établissement dans les contenus
pédagogiques et les productions des éléves.

L'autorité qui est celle du chef d’établissement lui permet d’obtenir des résultats parfois plus efficaces au
niveau de la répartition des taches, de la mise en ceuvre des actions au sein de I'équipe pédagogique etc. Il
peut également assumer la responsabilité de certaines prises de décisions qui pourrait mettre un
professeur en porte a faux vis & vis de ses collégues s'il avait d0 prendre cette décision seul.

Quels effets avez-vous constatés sur I'école, I'établissement ?

- Beaucoup d'intérét et curiosité de la part des autres éléves (6¢/4¢/3¢) vis-a-vis du projet.
- La gestionnaire qui ttmoigne de I'acquisition de nombreux savoir-faire et souligne l'investissement
conséquent nécessaire a la gestion de ce projet.

Quels effets avez-vous constatés plus généralement sur I'environnement ?
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Un réel enthousiasme et de la reconnaissance de la part des parents (résultats du sondage/bilan a venir).

Souhaitez-vous communiquer une réussite particuliere a I'extérieur ?

La dissémination de nos expériences et productions est un point fondamental du projet. Nous
communiquons autant que possible sur nos actions (presse, télé, site académique...)

Nos éléves interviendront dans leur college et les écoles primaires des alentours au cours de la 2éme
année du projet afin de sensibiliser les éleves a I'importance d'une vie saine et équilibrée.

Pour les participants aux mobilités, outre la reconnaissance de la période de mobilité européenne dans le
parcours de formation, ils peuvent également valoriser 'expérience acquise au retour, en montrant leur
Europass Mobilité a de futurs employeurs. Il sagit d'un document attestant des compétences acquises lors
d'une expérience a |'étranger, reconnu par la commission européenne

Enfin, notre e-book permettra le partage de toutes nos productions.

Avis du chef d'établissement ou de I'EN :

L'ouverture culturelle est une nécessité de notre temps. Elle est aujourd’hui conjuguée au college Louis
Pergaud par I'ensemble de la Communauté Educative. C’est par internet que des liens se sont construits
entre 5 professeurs européens qui ont la méme préoccupation : le devenir de nos éléves.

Les participants, soit tout le niveau 5°, ont adhéré avec enthousiasme au projet. Il n'a pas été aisé de
mobiliser 'ensemble des éléves pour participer aux mobilités (malgré la gratuité totale des mobilités,
seulement 50 % des familles se sont portées volontaires : Il faut remarquer que les familles défavorisées
n'acceptent pas que leurs enfants partent a I'étranger a 2 ou 3 exceptions).

Ce projet est un catalyseur pour la pratique de I'anglais, l'interdisciplinarité, et le décloisonnement des
classes.

La salle des professeurs, les personnels sont fiers d’étre porteur de ce projet car nous sommes dans un
petit college rural. C’est une reconnaissance et une valorisation de I'établissement.

Les parents d'éléves et le Conseil d’Administration se félicitent d’une telle expérience pour les éléves de 5°
et considerent que I'accueil de la mobilité en octobre 2015 est une opportunité d’ouverture pour 'ensemble
des éléves du college.

Les institutions (Mairies, Conseil Départemental, DSDEN) apportent leur soutien.

Pour organiser la mobilité France, je dois faire appel a des entreprises qui lorsque je présente le projet
adhérent tout de suite @ ma demande.

La marque Europe plus particuliérement ERASMUS+ est un gage de reconnaissance.

Indexation de I'action

Mise en ceuvre de l'action - Uun établissement
- unou plusieurs partenaires (4 écoles en
Allemagne/Gréce/Espagne/Roumanie)
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Pilotage de I'action

un chef d'établissement/directeur d'école avec une distribution de
réles (delégues) et une régulation collégiale

Typologie de I'évaluation de
I'action

sur les éleves (satisfaction, acquisition, compétence...)
sur le parcours des éleves (insertion suite a 'action etc.)
sur les pratiques professionnelles de I'équipe éducative
(interdisciplinarité, gestes professionnels etc.)

sur les échanges ou le jumelage avec des établissements
étrangers d’enseignement scolaire

Typologie des modalités
d’évaluation de I'action

une évaluation interne ET externe

Typologie de
I'accompagnement (qui est
accompagné ?)

I'équipe

Typologie de
I'accompagnement (qui
accompagne ?)

autre (la DAREIC et I'agence nationale Erasmus+ de Bordeaux)

Typologie de
I'accompagnement (quel
type d’accompagnement ?)

évaluation (du contenu, des pratiques, des dispositifs
organisationnels, etc.)

conseil (prospectif)

aide technique (aide a la rédaction de bilan, formation a ['utilisation
d'un outil etc.)

Liens avec la recherche.
Sur quelle thématique ?

le conseil pédagogique et le partage des responsabilités
pédagogiques et éducatives

I'amélioration de I'école et le travail enseignant

la comparaison internationale dans ses dimensions économiques,
sociales, culturelles et historique

Thématiques (classification du DRDIE)

SOCLE COMMUN ET PERSONNALISATION DES PARCOURS

Maitrise des autres connaissances et compétences du socle commun 1.2
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http://eduscol.education.fr/cid55138/les-dernieres-actualites.html

Enseignement des disciplines (Interdisciplinarité, progression pédagogique...) 1.3

Orientation (éducation a I'orientation tout au long de la vie, dispositifs de type classes 1.7

passerelles, option DP3, modules, DP6, relation école-entreprise)

Prévention du décrochage scolaire 19
Promotion des langues (dont aide individualisée en langues) 111
Sciences 1.12

VIE SCOLAIRE, ETABLISSEMENTS ET PARTENARIATS EDUCATIFS

Art et culture (développement de la pratique artistique et de la découverte culturelle) 3.1
Sport et santé (hors rythmes scolaires) 3.3
Relations avec les parents 34

Climat dans I'établissement (absentéisme, tenue de classe, prévention des violences et
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Mots-clés (indexation PASI-CARDIE)

MODALITES
STRUCTURES DISPOSITIFS THEMES CHAMPS DISCIPLINAIRES
Collége Diversification Arts et culture Education artistique
pédagogique Citoyenneté, civisme Education civique, ECJS
Partenariat Communication, médias EPS, Motricité

Compétences

Maitrise des langages
Orientation

Ouverture internationale
Parcours des métiers et des
formations

Francais

Informatique

Interdisciplinarité

Langues vivantes
Mathématiques

Physique, Chimie

Sciences de la vie et de la terre

[Attirez I'attention du lecteur avec jie
une citation du document ou utilisez
cet espace pour mettre en valeur un
point clé. Pour placer cette zone de
texte n’'importe ou sur la page, faites-

la simplement glisser.]

Socle commun
Sport et santé
TICE

Eventuellement ajoutez au-dessous du tableau les mots-clés qui n'apparaissent pas dans la liste ci-dessus mais qui
semblent pertinents pour caractériser I'action (ne pas ajouter de mots dans le tableau).
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Listes des annexes

Annexe 1 : réalisation d’un logo pour notre projet : criteres et exemples

Annexe 2 : préparation langagiére pour I’enquéte sur les habitudes de vie de nos éleves
Annexe 3 : enquéte sur les habitudes de vie européennes en ligne

Annexe 4 : lettre de présentation écrite pour les correspondants : préparation et exemples de
réalisation

Annexe 5 : formulaire de présentation pré-mobilités ERASMUS+ : préparation

Annexe 6 : enquéte/dépouillement/préparation livre numérique sur I'alimentation francaise
Annexe 6bis : préparation langagiére pour le livre numérique “French diet”

Annexe 7 : formation “ video” par Image+ : prise et montage

Annexe 8 : questionnaire « visit a company »

Annexe 9 : kit de survie : préparation prémobilité vocabulaire anglais

Annexe 10 : choix et montage des vidéos post-mobilité

Annexe 11 : quizz guide nutrition des ados

Annexellbis : préparation vidéo : recettes rapides et saines pour jeunes actifs

Annexe 12 : régle du colpbol

Annexe 13 : les voies de formation en France apres le college : préparation “Job vocabulary”
Annexe 14 : comment réaliser les tests physiques en EPS

Annexe 15 : évaluation diagnostique “alimentation et santé”

Annexe 16 : évaluation du projet par les éléves ayant fait les mobilités et les parents
Annexe 17 : réunion transnationale en Allemagne

Annexe 18 : réunion transnationale en Gréce

Annexe 19 : évaluation post-mobilité Grece

Annexe 20 : activité a réaliser par les éléves pendant la mobilité : analyse des habitudes dans les
pays visités en préparation pour les vidéos post-mobilités

Annexe 21 : dissémination/articles de presse

ANNEXE 1 : realisation d’un logo pour notre projet :
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RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES
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ANNEXE 2 : healthy habits survey document éleve préparation
langagiere

RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES
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ANNEXE 3 : healthy habits survey enquéte en ligne
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RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES
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ANNEXE 4 : préparation et réalisation de la lettre de
présentation écrite aux correspondants

Deux exemples de lettres écrites par nos éléves de 5™ :
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RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES
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ANNEXE 5 : formulaire de présentation Erasmus+
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RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES
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ANNEXE 6 : livre numérique « I'alimentation francaise »
préparation documents éleves

Questionnaire :

Dépouillement des résultats par groupes :
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Document WORD vierge a compléter pour le livre :
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Le petit déjeuner
Les horaires :
en semaine :
le week-end :
Ou ?
Dans quelles conditions ?
Temps consacré a manger

Moment considéré comme :

agréable
indifférent

désagréable

Type de repas :

Préparé avec des aliments frais en cuisine
Préparé avec des surgelés
En boite de conserves

Préparé par un traiteur

RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES

ANNEXE 6bis : préparation langagiere pour le livre numérique
« French diet » document éléve
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RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES

ANNEXE 7 : formation « vidéo » par Image+ : prise et montage
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RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES

ANNEXE 8 : Questionnaire « Visite a Company »
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RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES

ANNEXE 9 : Survival kit
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RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES
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ANNEXE 10 : choix et montage vidéo post-
mobilités

RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES
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ANNEXE 11 : quizz alimentation

Remise de récompense par Mme TOUSSAINT, infirmiére du collége, aux gagnants :

RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES
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ANNEXE 11bis : préparation vidéeo recettes rapides et saines
pour jeunes actifs

RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES
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ANNEXE 12 : Regles du Colpbol traduit de la version
I’espagnole

RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES
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ANNEXE 13 : Préparation au diaporama « orientation au
college » : Job vocabulary

RETOUR

ANNEXE 14 : préparation aux tests physiques
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RETOUR
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ANNEXE 15 : évaluation diagnostique « alimentation et
santé »

RETOUR
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ANNEXE 16 : Evaluation aupres des parents et des éleves
ayant participés aux mobilités
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RETOUR
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ANNEXE 17 : Réunion transnationale de coordination

Minutes of the transnational project meeting

October 13t — 16" 2014

Participants:

Germany: Rosa Maria Andersch, MergimBytyci, Lena Borges, Dr. MaikeMucha
France: Noémie Fiore, Marie Eve Festa, Marjam Hadjammar
Greece : EleniGadri, Vasilikikechagia, VasilikiVlacha
Spain : Alejandro Bellido PhD, David Navarro, Angels Rausell
Romania : Florina Batagui, Daniela Burnei
Project number : NI-2014-1-DE03-KA201-001252
RESULTS

1. Creating a logo

Until 15t December 2014, the teachers will have organized a competition for a logo of the project. The
best one will be chosen in each country and taken to the first exchange visit in Greece. The exchange
and the host students will take elements from the different logos and design a logo for the project.

2. Surveys

Alejandro will send the link of his survey (lifestyle of the students) to all the participants of this meeting.
Everybody will have a look at it and can make proposals for changing or adding something. Deadline for
changes: 1t November 2014
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The five schools will have arranged the survey with as many classes as possible during an English lesson
until the exchange visit in Greece. Alejandro will present the statistics there and will make a proposal
how to present the results in a graphical way.

Vasiliki will send the Greek survey concerning the physical state of fitness to all the participants.
Everybody will have a look at it and can make proposals for changing or adding something. Deadline: 1°
November 2014

On the meeting in Greece, we will discuss how and when we organize the fitness test at our schools.

3. We won’t integrate FITSTAT into our project.

A survey and a fitness test have already been prepared by members of the Spanish and Greek team. All
members of the meeting agreed that these meet our needs better than the FITSTAT. Furthermore, the
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¢ Lenawill translate the items on the program in the application form of our project and she will
send the translation to all the partners. Each nation proves the possibility to realize the different
items of the program. If there are changes, each nation thinks of reasons for the changes for the
documentation in the progress and final report.

5. Conditions of the contract.

Rosa Maria will send the PPP to all partners. Each country will choose two teachers who are responsible
for the budget control.

6. The project in public

Germany will send the newspaper article and some photos to all the partners. The partner countries will
also try to arrange newspaper articles in their countries. All the five nations will present the teachers’
meeting on the website of their schools. Two teachers are chosen in each country who are responsible
for dissimilation and the press.

7. European Skills Passport

Maike will send the PPP to all the partners. Each nation registers at the specific platform and applies for
the mobility passport for all the students who are intended to go to Greece. During the exchange visit,
the hosting school in Greece will fill in the necessary information and will confirm the attendance of the
students.

8. Website for the project

Alejandro will create a website for the project. The participants of the meeting decided to buy the pay
version for the website. Germany as the coordinating school will take the costs for the project period of
two years.

9. E-twinning

Our project at this platform has been closed because it was not up to date any longer. Noémie will open
a new platform with the validated project title. This platform will be used for the communication of the
students. Official ‘whatsapp’ groups will not be initiated because teachers don’t have any control of the
contents.

10. Skype sessions
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Before each exchange visit, there will be a skype session where host students and exchange students can
communicate. Ten students of the hosting country will talk to ten students of the sending country. The
skype sessions will be organized two weeks before the exchange visit. They will take place on two days,
beginning at 1 pm.

11. Google drive

Mergim will give us information how to use this platform for exchanging photos.

12. Visits to the companies

Students work out basic questions that can be asked at each visit. Each nation sends the questions to all
the other partners and there will be an agreement on a certain amount of questions that are important
and interesting for all the visits.

13. Exchange visit to Greece

The planned mobility to Greece from the 16" — 22" November has to be postponed until all the
countries will have received their expected budget.

16" October, 2014 Rosa Maria Andersch

Date Keeper of the minutes

RETOUR

ANNEXE 18 : Réunion transnationale de coordination a la
mobilité en Grece
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Results of the meeting

loannina, Greece

A. Minutes of the teachers’ meeting during the first exchange visit
(22 - 28.1.2015)

Participant teachers:

Germany: Rosa Maria Andersch, Dr. Maike Mucha
France: Noemie Fiore, Marie Eve Festa

Spain: Angels Rausell, Aurora Cabanes

Romania: Florina Batagui, Ramona Stircu

Greece: Vasiliki Vlacha, Eleni Gadri, Vasiliki Kechagia , Kalliopi Mpekiari, Eftychia Rapti, lakovos
Tsiplakides

1. Physical/Fitness Test:

Vasiliki Kechagia will send to all partners a Power Point Presentation with the fitness tests and the five
schools will carry out the measurements until the end of March. The Greek team will present the

statistics in the exchange visit in Germany (3-9 May 2015).

2. Documentation of visits to companies:

A form with 10 questions helped students fill in relevant information during the visits to companies.

Their comments will be used to create podcasts to present the visits to the companies.

3. Documentation of sporting activities:

We have decided to create videos.

4. Website for the project:

We will upload some of the presentations presented in Greece (presentation of countries, food). Each
country will make a file (in any form they wish) with the material from the diary that students kept and
photos from the activities in Greece. Spain will create in the weebly the subpages necessary for each

mobility.
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5. E-twinning:
We will upload all activities and presentations (slideshare)

6. Completing European Skills Passport:

Each partner will complete the European Skills Passports and will send them to Greece. They will be

signed in Greece and brought to Spain for the second exchange meeting.

7. Exchange visit to Spain:

Issues concerning the visit to Spain (March 2015).

(a) Each country will prepare a presentation related to the issues we deal with in the programme (e.qg.

Greece about the local companies).
(b) Preparation of a sandwich.
(c) Each country will bring to Spain 100 ml of tap water.

8. E- book timetable:

Romania will design the recipe book, while the French team will prepare its electronic form.

9. Skype:

Next Skype session: Monday 9th February 2015 (Greece 13.10, Romania 12.10, and Germany).

10. Rap song:

As regards the rap, the Greek team will connect the lyrics into one song. All countries will send their

lyrics in English to the Greek team.

B. Activities during the first exchange visit in Greece (22 -28.1.2015)

1. Visits to companies
e cheese producing company
e traditional industry for silverware
2. Healthy food :
Presentation : Typical eating habits of the different nations
Preparation of healthy food (salads)
Presentation: Results of the online survey in the different nations
Interpretation and discussion on the results
Herbs
3. Sportive activities:
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e QGreek dance ”’Sirtaki”

e Greek game “Modern Apples”

4. Team games:
e (Getting to know each other
e City game
e Puzzle
e Pantomime
5. Culture:
e Archaelogical Museum tour
e Archaelogical site of Dodona

e Museum of Contemporary Art

6. Music

e Creating a rap to ‘Power up! Get active for your future

7. Attendance of school lessons

RETOUR

ANNEXE 19 : Evaluation post-mobilité (professeurs et eleves)
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RETOUR

ANNEXE 20 : analyse des habitudes dans les pays visités et
préparation aux reportages

88ChatelCINNO2015-fiche PASI Nancy-Metz page 54/59



RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES MOBILITE GRECE

RETOUR AU TABLEAU DES ACTIVITES MOBILITE ESPAGNE

ANNEXE 21 : dissémination articles de presse
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Vosges Matin - 15/01/2015

Les échos de la Moselle - 22/01/2015
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Vosges Matin - /2015
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L'écho Vosges n°3468 Jeudi 16 avril 2015

RETOUR
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